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НА ПУТИ К БОЛЕЕ СИЛЬНОЙ 
И ПРОЗРАЧНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ: 
ОБНАРОДОВАН ПЛАН 
ПРАВЛЕНИЯ ИФЛА
PLANNING FOR A STRONGER, 
MORE TRANSPARENT IFLA:
GOVERNING BOARD PLAN ANNOUNCED*

* https://www.ifl a.org/news/gb-plan/

На состоявшейся 25 августа 2022 г. Гене-

ральной Ассамблее ИФЛА1 президент Барбара 

Лизон (Barbara Lison) изложила конкретный 

план действий Правления по дальнейшему со-

вершенствованию методов работы Федерации. 

В нем изложены уже предпринятые шаги, даны 

ответы на возникшие у членов вопросы, опре-

делены приоритеты Правления для укрепления 

ИФЛА.

Пересмотр системы управления ИФЛА 2 

в 2019—2021 гг. положил начало важному про-

цессу обновления и улучшения методов работы 

с целью повышения эффективности, инклюзив-

ности и прозрачности деятельности организации.

В рамках данного процесса был рассмотрен 

широкий круг вопросов, касающихся состава, 

структуры и роли различных комитетов ИФЛА, 

в целях упорядочивания всей системы, усиления 

поддержки волонтеров, установления региональ-

ного разнообразия и обеспечения финансовой 

устойчивости.

Очевидно, что это продолжающийся процесс. 

Необходимо предпринять дальнейшие шаги не 

только для того, чтобы ИФЛА эффективно работа-

ла на благо своих членов, но также для того, чтобы 

добиться создания организации, в которой все 

участники располагают актуальной информацией, 

вовлечены в ее деятельности и чувствуют, что к их 

мнению прислушиваются.

В связи с этим Правление ИФЛА, включая но-

вого избранного президента и казначея, подгото-

вило план на предстоящий год3. В нем освещены 

ключевые вопросы, поднятые членами, и приори-

теты, определенные Правлением.

Отметим следующие ключевые моменты:

   • ясное осознание ситуации, в которой на-

ходится ИФЛА в данный момент, включая про-

блемы, связанные с генеральным секретарем, и 

вопросы, поднятые Правлением, членами и во-

лонтерами;

   • расстановка приоритетов и планирование 

текущей работы, а также обзор реализации Стра-

тегии на 2019—2024 гг.4 в преддверии разработки 

Стратегии на 2025—2029 годы;

   • шаги по улучшению рабочей обстановки 

в штаб-квартире ИФЛА, в том числе установле-

ние более тесной коммуникации, использование 

эффективных механизмов и разработка плана по 

поиску нового кандидата на должность генераль-

ного секретаря;

   • информирование членов Федерации о вза-

имодействии между ИФЛА и Фондом ИФЛА «Гло-

бальные библиотеки», включая переход к проект-

ной модели финансирования;

   • укрепление основ деятельности Федера-

ции (принятие окончательной версии Справоч-

ника до начала выборной кампании, пересмотр 

Кодекса профессиональной этики для членов 

Правления и должностных лиц, завершение рабо-

ты над сборником правил внутреннего трудового 

распорядка и обновление системы управления 

проектами); важнейшей частью этого процесса 

является регулярная коммуникация с членами 

ИФЛА как по итогам заседаний Правления, так 

и посредством дискуссий с членами Правления 

на Всемирном библиотечном и информационном 

конгрессе;

   • анализ подходов к финансовой деятельно-

сти и смежным областям в рамках процесса работы 

с новым аудитором в соответствии со стандартной 

практикой, а также ежеквартальная публикация 

финансовых отчетов на веб-сайте ИФЛА;

   • рассмотрение вопроса формата и периодич-

ности проведения заседаний Генеральной Ассам-

блеи и Всемирного библиотечного и информаци-

онного конгресса в ближайшие годы.

Как было указано, Правление представляет 

обновленную информацию после каждого засе-

дания. Кроме того, в соответствии с принятой Ас-

самблеей резолюцией будет разработана дорожная 

карта для повышения коммуникабельности и про-

зрачности ИФЛА.

План, изложенный в послании Президента5, 

получил широкий положительный отклик среди 

https://www.ifla.org/news/gb-plan/
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На пути к более сильной и прозрачной организации: обнародован план Правления ИФЛА

участников Генеральной Ассамблеи, возлагающих 

большие надежды на его реализацию.

С актуальными новостями о выполнении пла-

на можно ознакомиться на веб-сайте ИФЛА.

Примечания

1 https://www.ifl a.org/news/ifl a-general-assembly-2022-

hybrid/ (дата обращения: 11.10.2022).
2 https://cdn.if la.org/wp-content/uploads/2019/05/

assets/hq/documents/if la_ governance_overview_

structures_in_force_following_ifl a_ga_august_2021.

pdf (дата обращения: 11.10.2022).
3 https://cdn.ifl a.org/wp-content/uploads/securing-ifl as-

future.pdf (дата обращения: 11.10.2022).
4 https://www.ifl a.org/units/strategy/ (дата обращения: 

11.10.2022).
5 https://cdn.ifla.org/wp-content/uploads/bl-address-

ga-2022.pdf (дата обращения: 11.10.2022).

Перевод Марии Федотовой,

Российская государственная библиотека

Анонс

Проект по расширению Британской библиотеки 

Британская библиотека, которую ежегодно посещают более 1,6 млн человек, располагается 

в специально построенном здании между железнодорожными вокзалами Юстон и Сент-Панкрас 

в Лондоне, она также имеет дополнительное автоматизированное хранилище и читальный зал в 

Западном Йоркшире. Поскольку объем фонда библиотеки значительно увеличился со времени 

открытия основного корпуса в 1998 г., появились новые направления деятельности учреждения, 

требуется дополнительное пространство для коллекций и для растущей аудитории библиотеки. 

В связи с этим в 2019 г. Британская библиотека разработала программу  развития прилегающей 

к зданию территории.

Целью проекта является решение трех ключевых задач:

   • расширение территории библиотеки, создание дополнительного пространства, где разме-

стятся выставочные галереи, учебный и деловой центр, а также новая штаб-квартира Института 

им. А. Тьюринга, занимающегося исследованиями в области наук о данных и искусственного 

интеллекта;

   • развитие «Квартала знаний», поскольку значительная часть нового пространства будет 

сдаваться в аренду культурным и научным организациям;

   • поддержка создания новой станции метро, соединяющей вокзалы Юстон и Сент-Панкрас; 

туннели пройдут непосредственно под нынешним Центром консервации документов, а будущая 

вентиляционная шахта окажется эквивалентна по глубине хранилищам библиотеки. 

Библиотека получила несколько интересных заявок от потенциальных партнеров, но явным 

лидером стал консорциум, представляющий собой совместное предприятие британского архи-

тектурного бюро Stanhope Plc и британского филиала японской строительной компании Mitsui 

Fudosan.

Архитектор должен понимать организационные системы и методы работы, в том числе необ-

ходимость найти баланс между нуждами безопасности и открытым и доступным пространством. 

Помимо библиотечной логистики команда дизайнеров учитывает особенности перемещения 

людей по территории, многоцелевой характер помещений, а также масштабы и жизнеспособность 

площадей, предназначенных для аренды. Кроме того, необходимо свести к минимуму угрозы, 

которые строительные работы могут повлечь для соседних исторических построек.

Заявка на строительство была подготовлена и рассмотрена в 2022 г., в 2023—2025 гг. пройдет 

подготовка площадки, сам процесс строительства и отделки займет еще четыре года (2025—2029). 

Открытие нового пространства библиотеки запланировано на 2029 год.

С актуальной информацией относительно текущего состояния проекта, а также с разработан-

ными архитекторами планами и макетами новых пространств можно ознакомиться на веб-сайте 

проекта (https://blextension.co.uk/).

По материалам сайтов https://blogs.bl.uk/living-knowledge/ и https://blextension.co.uk/
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